
Krzysztof Pawlik – Menedżer ds. Szkoleń w Leroy Merlin 

Polska – Trener, Coach i Mentor 

 

Początek pracy zawodowej zawsze związany z handlem i edukacją 

współpracowników. Na początku  jako Trener Rozwoju 

Zawodowego w Dziale Szkoleń w Leroy Merlin Polska a  

następnie został oddelegowany do LM Rosja i pełnił funkcję  

Menedżera w Dziale Rozwoju Kompetencji, gdzie zarzadzął zespolem trenerow, wraz z którym 

szkolił współpracowników we wszystkich sklepach w Rosji.   

 

Absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego, kierunek: Zarządzania Potencjałem Społecznym 

Firmy. Współpracuje z Wydziałem Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego oraz Instytutem 

NLP. 

 

W swojej pracy zawodowej nieustannie poszukuje lepszych i efektywniejszych rozwiązań. Jest 

przekonany, iż kluczowym czynnikiem w osiąganiu przez firmę znaczącej pozycji na rynku jest 

inwestowanie w człowieka. 

 


